
Stellenausschreibung 
Schulwart(in) mit Zusatzverwendung - Springer(in) 

In der Neuen Mittelschule (NÖMS) Alland gelangt die Stelle eines/r Schulwarts/Schulwartin mit Zu­
satzverwendung für 40 Wochenstunden, beginnend ab Mai 2024, zur Besetzung. Die Anstellung und 
Entlohnung erfolgt als Vertragsbedienstete(r) nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz
1976 (GVBD), LGBI. 2420, in der derzeit geltenden Fassung, 
vorerst befristet auf die Dauer von 1 Jahr, mit der Option diese nach positiver Evaluierung auf unbe­
stimmte Zeit zu verlängern. 

Aufgabengebiet: 
• Durchführung von Reinigungsarbeiten in Gebäuden und Außenanlagen,

Freihalten von Zu- und Ausgängen (Winterdienst)
• zeitgerechtes Öffnen und Schließen der Schulanlage
• Hilfsdienste in der Früh-, Schul-, Nachmittags- und Ferienbetreuung
• aushilfsweise Kinderbetreuungstätigkeiten in den Verbandsgemeinden als Springer(in)
• handwerkliche Tätigkeiten im Rahmen von kleineren Reparaturen und Instandhaltungen

Anforderungen: 
• Österreichische Staatsbürgerschaft
• Abgeschlossene Schul- und Berufsausbildung
• Bereitschaft zur laufenden Aus- und Weiterbildung
• Verantwortungsbewusstes selbstständiges Arbeiten, Teamfähigkeit und Flexibilität

sowie freundliches Auftreten und ein einwandfreies Leumundszeugnis
• bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst
• Führerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen zudem als motivierte(r) Springer(in): 
• Interessante und anspruchsvolle Tätigkeiten in allen Verbandsgemeinden.
• Krisensicheren Arbeitsplatz.
• Mitarbeit in einem hochmotivierten Team.
• Möglichkeit zur laufenden Aus- und Weiterbildung.

Das Mindest-Einstiegsgehalt beträgt je nach Qualifikation zumindest € 2.210,30 brutto pro Monat, zzgl. 
möglicher Zulagen für 40 Wochenstunden. Dienstfahrten mit dem eigenen Pkw werden mit dem amtli­
chen Kilometergeld abgegolten. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und Berufserfahrung 
(z.B. Anrechnung von Vordienstzeiten) möglich. 

Wenn Sie Interesse an dieser sehr abwechslungsreichen, eigenverantwortlichen und team-orientierten 
Arbeit haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung schriftlich mit Ihren aussagekräftigen 
Unterlagen {Lebenslauf mit beruflichen Werdegang und Foto, Ausbildungs- und Beschäftigungsnach­
weise sowie Zeugnisse und einem aktuellen Strafregisterauszug) zu Handen des NÖMS-Obmanns 
VBGM Ing. Gregor Burger, Marktgemeinde Alland, Hauptstraße 176, 2534 Alland oder senden Sie diese 
per E-Mail an: qemeinc/eamt@allancl. qv. at 

Einsendeschi/ s: Sonntag, 31. März 2024 

Angeschlagen am: 

Abgenommen am: 


